Ajuntament de
PALAU-SOLITA
I PLEGAMANS

ACTA DE LA SESSIO DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR DE LES PROVES SELECTIVES DE 3 PLACES DE
L'ESCALA D'ADMINISTRACIO GENERAL, SOTSESCALA ADMINISTRATIVA, GRUP DE CLASSIFICACIO
C, SUBGRUP C1

Convocatoéria 2024/12942
Lloc de treball Administratiu/va
Data 02/04/2025
Hora d'inici 9:00 hores

Hora d’acabament 9:30 hores

A les 9:30 hores del dia indicat, mitjangant videoconferencia, es reuneixen, els membres que es
relacionen a continuaciod i que han estat designats com a tribunal qualificador de les proves del
procés de seleccidé per cobrir pel torn lliure i mitjancant concurs oposicid, 3 places de I'escala
d’administracié general, sotsescala administrativa, grup de classificacié C, subgrup C1, adscrites
al lloc de treball d’Administratiu/va, en régim de personal funcionari:

President: Francesc Pallarols Rusca
Vocal: Yolanda Lopez Villar

Vocal: Miriam Escalona Castilla
Vocal: Alexandra Hernandez Alcolea
Vocal: M. Angels Galiana Vera
Secretaria: Cristina Pérez Buges

FASE DE CONCURS. Valoracié de Mérits.

La valoracié dels mérits es regeix pels criteris que s’estableixen a les bases especifiques, i pel qué
s’estableix en les bases generals exposades al DOGC ndm. 8031 de data 27 de desembre de 2019,
que pel que a la Fase de Concurs, estableix en la Base desena, el seglient:

“ Desena.- Desenvolupament del procés selectiu:

Fase de concurs

70.7 La fase de concurs, que no té caracter eliminatori, consistira en la valoracié dels merits
al-legats i acreditats documentalment, en el seu cas, pels/per les aspirants fins a la data de
presentacio de les instancies, d'acord amb el barem que s'indiqui en les bases especifiques.

La valoracié d'aquests merits o nivells d'experiencia no pot significar, en relacio amb les proves
selectives, més de la quarta part de la puntuaciéo maxima assolible en el conjunt del concurs
0posicio.

A aquests efectes, es computara un mes com a 30 dies naturals i, en els supdsits de dedicacions a
temps parcial, la puntuacid es computara proporcionalment a la dedicacio acreditada.

10.2 Els aspirants que superin la fase d'oposicié hauran d'aportar, en el termini maxim de 10 dies
habils a comptar a partir de I'endema de la publicacid dels resultats al tauler d'anuncis de la pagina
web corporativa, la segiient documentacio:

Placa de la Vila, 1

08184 Palau-solita i Plegamans

Tel. 93 864 80 56 - Fax 93 864 92 59
www.palauplegamans.cat

C.L.F. P-0815500-D



a) El full de calcul amb I'autovaloracic dels merits. El full de I'autovaloracio dels mérits es trobara
a l'enlla¢ que s'habiliti en cada convocatoria de forma telematica i en format paper en el Registre
General de I'Ajuntament.

b) Els originals o les copies compulsades de les certificacions i altres documents acreditatius dels
merits al-legats per a la fase de valoracio de merits, que s'hauran de presentar mitjangat instancia,
en el Registre General d'aquest Ajuntament, o per qualsevol dels mitjans establerts de conformitat
amb la legislacid vigent.

10.3 Els merits exigits en la fase de concurs de cada convocatoria es justificaran de la manera
seguent:

a). Els documents presentats han de ser originals o fotocopia compulsada requisit sense el qual no
tenen valor probatori sempre que no s'hagi donat el consentiment per tal que I'organ convocant
consulti d'ofici les seves titulacions reglades i altre documentacio, al-legades mitjancant els serveis
d'interoperabilitat de Via Oberta, si escau.

b). La valoracio dels serveis prestats en I'ambit d'una Administracidé publica, en virtut d'un
nomenament o d'un contracte de naturalesa laboral, es fara a través de la certificacié de la
Secretaria o de I'organ competent materia de personal de I'Administracié corresponent dels
serveis prestats en I'organ public corresponent, en el qual hi haura de constar de forma clara i
expressa el carrec de I'organ que té la competencia per expedir el certificat, o el de I'organ en qui
delegui, i el grup, el regim juridic, I'especialitat de les funcions, la jornada desenvolupada i el
periode concret de prestacio dels serveis.

c). La valoracio dels serveis prestats en l'ambit privat, quan aixi s'estableixi en les bases
especifiques de cada convocatoria, es fara a través de l'aportacio de I'original o copia compulsada
del contracte laboral i/o de l'informe de vida laboral emés per la Tresoreria General de la Sequretat
Social, en els quals hi haura de constar de forma clara i expressa la cateqgoria professional, la
jornada desenvolupada i el periode concret de prestacio dels serveis.

d). Pel que fa a la valoracid dels mérits académics, només tenen validesa els titols, certificats,
diplomes i altres documents expedits per organismes oficials, qualsevol de les administracions
publiques, col-legis professionals o per centres d'ensenyaments oficials autoritzats. S'exceptua
d'aquesta norma els documents academics lliurats pels ajuntaments que hauran d'acreditar de
forma fefaent la seva validesa academica. Els diplomes acreditatius de titulacions académiques
poden ser substituits pel document acreditatiu d'haver abonat la taxa académica oficial establerta
per a la seva expedicic. e). Els certificats i documents acreditatius de ['especialitzacid i/o la
capacitacio professional es computaran només quan a criteri del Tribunal tinguin relacié amb les
funcions propies del lloc de treball.”

A la vista del qué estableixen les bases generals i per aplicacié a la fase de valoracié dels mérits,
el Tribunal, acorda per unanimitat el segiient:

Primer.- Es fixa com a data d’acreditacié maxim el dia 25 de novembre de 2025, dia en queé va
finalitzar el termini de presentacié d’instancies.

Segon.- Pel que fa a I'experiéncia professional, els mesos es computaran sencers (30 dies naturals)
i no es tindran en compte els periodes inferiors a aquesta unitat.
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Tercer.- Pel que fa a la valoracié dels mérits referents a I'experiéncia laboral en I'ambit

privat, el Tribunal acorda valorar aquelles experiencies relacionades amb la placa a cobrir i que
pertanyin al grup de cotitzacié 5 de la Seguretat Social.

Quart.- Pel que fa a la valoracié dels mérits referents a la titulacié de formacid, que estiguin
relacionades amb I'ambit de treball objecte d’aquesta convocatoria, sempre que no sigui
I'aportada per la persona aspirant com a titulacié exigida a la base tercera, ni les de nivell inferior
necessaries per aconseguir-les, fins a 1,5 punts a raé de:

- Llicenciat o Grau Superior Universitari: 1 punt
- Postgrau: 0,5 punt
- ACTIC: Mitja o superior, 0,5 punts
- Acreditacio oficial d’idiomes estrangers B2 o superior: 0,5 punts

A la vista d’aix0, el Tribunal, per unanimitat, ha decidit:

e Acceptarivalorar les titulacions superiors a I'exigida i relacionades amb la plaga a cobrir,
aquelles que pertanyin a la branca de Ciencies socials i juridiques.
e Pel que fa a I'obtencié del titol de I'ACTIC (Mitja o Superior) i la formacié realitzada
mitjancant cursos de preparacio, solament es valorara una de les dues situacions, la que
sigui més beneficiosa per la persona candidata, ja que no es pot valorar 2 cops pel mateix
titol.

Una vegada efectuada la valoracioé de merits, d’acord amb els criteris més amunt explicitats, el
resultat d’aquesta és la segiient:

A. EXPERIENCIA PROFESSIONAL

1. ADMINISTRACIO

B. FORMACIO | PERFECCIONAMENT

Nim. Expediant | POSICiONs 427 NoM I,ZEBL."EAt o Anﬁuﬁf;:::c.o 3}’5;;::,1(1)3 TOTAL A) EXP. cu:s;gs o | Ihulacis de formacis, que ToTAL

um. Expecien dels DNIS "I‘.:‘C'ZI’“"’ NS PUBLIQUES (0,05 PROFESSIONAL | SEMINARIS |  Fambit de treball objecte

(0,15 punts/mes) (0,10 punts/mes) punts/mes) D G

Maxim 2 L
Maxim 1,5 punts
punts
Maxim 4 punts
MARIA DEL
- Fkk *k - -

3PADMIN-09 0419 CARMENGR 4,00 4,00 2,00 0,50 6,50
3PADMIN-10 **%(333%* CARLOSCB - - 2,65 2,65 0,75 - 3,40
3PADMIN-11 *xG17GH* ANNARLL 4,00 - - 4,00 1,35 1,50 6,85
3PADMIN-14 **XTOTT** ANTONIAAP 0,30 - 3,70 4,00 - 1,00 5,00
3PADMIN-17 **%3920** VANESANG 4,00 - - 4,00 2,00 1,00 7,00
3PADMIN-23 | ***0936** NURIALR - - 4,00 4,00 1,00 1,50 6,50
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LLISTAT RESULTANT PROVES: TEORICA, PRACTICA, CATALA, PSICOTECNICA | VALORACIO
DE MERITS.

Una vegada efectuades les proves teorica, practica, catala, psicotécnica i valoracié de meérits, el
resultat son les seglents:

Referéncia Rosiclonsidell Nom c B c i Catala Psico Valoeciside Total
e Comuns | Professionals merits
3PADMIN-17 | ***3920** | VANESANG 7,00 18,00 apte 8,00 7,00 40,00
3PADMIN-11 ***8178** | ANNARLL 7,00 16,25 apte 8,00 6,85 38,10
3PADMIN-09 | ***0419** CMAAT:{B;AESEII.{ 5,50 16,75 apte 6,00 6,50 34,75
3PADMIN-10 | ***Q0333** | CARLOSCB 8,25 13,50 apte 8,00 3,40 33,15
3PADMIN-23 | ***0936** | NURIALR 5,00 12,00 apte 6,00 6,50 29,50
3PADMIN-14 | ***7677** | ANTONIAAP 6,25 10,00 apte 6,00 5,00 27,25

El Tribunal Qualificador eleva a I’Alcaldia el llistat, per ordre de major puntuacid, els aspirants que
han superat el procés de seleccid per cobrir pel torn lliure i mitjangcant concurs oposicio, de 3
places de l'escala d’administracié general, sotsescala administrativa, grup de classificacid C,
subgrup C1, adscrites al lloc de treball d’Administratiu/va, en régim de personal funcionari i
dotades amb la retribucié que correspon en la relacié de llocs de treball i la legislacid vigent i
creacio d’una borsa de treball per cobrir les necessitats de nomenaments de funcionaris interins
o contractacions laborals temporals d’administratius/ves que es puguin produir en el termini de
dos anys a partir de la resolucié d’aquest procediment.

Palau-solita i Plegamans, 2 d’abril de 2025
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